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La Oficina de Ingenieros Supervisores de Obras del Estado, Adscrita al 

Poder Ejecutivo, comprometida con la gestión del Gobierno Central, presenta el 

Informe de las ejecutorias bajo su cargo, basado en un desglose Técnico-Financiero 

de lo ejecución institucional durante el año 2019.  

La OISOE, como ente estatal, tiene el compromiso de contribuir con los 

objetivos del Presidente de la República, Lic. Danilo Medina Sánchez, al asumir la 

supervisión y construcción de diferentes infraestructuras, a la vez que aporta en el 

cumplimiento de las metas de gobierno propuestas a la Nación.  

 La inversión total por concepto de proyectos ejecutados durante el año 2019 

provenientes del Tesoro Nacional, asciende a la suma de RD$ 10,476,516,398.93 

(DIEZ MIL  CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES, QUINIENTOS 

DIECISEIS MIL, TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 

DOMINICANOS CON NOVENTA Y TRES CENTAVOS). 

La distribución de estos fondos destinados a la inversión de los proyectos que 

ejecuta esta oficina, se presenta en el siguiente detalle, según su línea de acción: 

  

    PROYECTOS EN EJECUCION 2019 

 

CANTIDAD DE  

PROYECTOS 

LÍNEA DE ACCIÓN MONTO INVERTIDO 

2018 (RD$) 

3 Proyectos Habitacionales 103,863,047.31 

 

48 Proyectos Viales 5,035,090,928.16 
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Proyectos Acción Comunitaria 20,976,881.34 

 

32 
 

Proyectos de Salud 5,244,772,287.76 

1 
 

Proyectos Culturales 7,271,965.92 
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Proyectos Religiosos 0.00 

 

3 
 

Proyectos Educación Superior  8,890,033.16 

 

1 Proyectos Educación  0.00 

 

3 
 

Infraestructura Deportiva  0.00 

 

3 
 

Restauración de Monumentos 46,942,007.98 

 

4 
 

Proyectos Institucionales  8,709,247.30 

 

  

110 Proyectos Ejecutados con una Inversión de   

 

RD$      10,476,516,398.93 

 

  
31 Pagos a Proyectos período (2016-2019) 2,475,748,092.23 

 

Total  12,952,264,491.16  

 

En lo relativo a Metas Presidenciales, se avanzó de la siguiente forma: 

PROYECTOS EN METAS PRESIDENCIALES  

 

 

CANTIDAD DE  

BENEFICIARIOS  

SUPERVISON DE PROYECTOS DE EDUCACION 

75,285 110 CENTROS EDUCATIVOS 

5,250 15 ESTANCIAS INFANTILES  

BENEFICIARIOS  INTERVRNVION PROYECTOS  

DE SALUD 

MONTO INVERTIDO  

2019 (RD$) 

855,215 10 CENTROS DE DIAGNOSTICOS 739,322,078.48 

2,196,299    22 CENTROS HOSPITALARIOS            8,056,669,506.85 

BENEFICIARIOS  CONSTRUCCIÓN DE 

PROYECTO HABITACIONAL  

MONTO INVERTIDO  

2019 (RD$) 

800 

 

UN (1) PROYECTO 

HABITACIONAL  

19,708,445.18 
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Durante el citado período, han sido entregados a la ciudadanía proyectos de 

gran trascendencia nacional, contribuyendo al aumento de la inversión en servicios 

sociales y fortaleciendo las capacidades y oportunidades de la población más 

necesitada, logrando avances relevantes, especialmente en los sectores de mayor 

impacto social, tales como sector salud, al aportar unos 141,763.06 M2 de 

infraestructuras óptimas destinadas a la atención primaria, general y especializada.  

En lo relativo al sector educación, aportamos con la supervisión al proceso 

constructivo de 125 nuevos centros educativos y estancias infantiles, mientras en 

infraestructuras viales, contribuimos con aproximadamente 1,760.14 Km, así como 

la construcción de unidades habitacionales, de las cuales serán beneficiadas 357 

familias. Este conjunto de infraestructuras va mejorando la calidad de vida de 

manera directa de 4,937,206.61 habitantes de la República Dominicana. La 

inversión en los proyectos inaugurados por esta Oficina en 2019 asciende a la suma 

de RD$ 1,356,088,812.59. 

Las ejecutorias bajo la responsabilidad de OISOE están alineadas de manera 

prioritaria con el Segundo Eje de la Estrategia Nacional de Desarrollo (END), 

cumpliendo con una de las principales metas propuestas por la gestión actual de 

Gobierno, que consiste en continuar el cambio hacia ñuna vida digna y saludable 

para toda la poblaci·nò.  Estas y otras obras, son de gran importancia para la 

población dominicana, aportando OISOE a un conjunto de proyectos en los que se 

invirtieron los recursos asignados, garantizando instalaciones óptimas que mejoran 

la calidad de vida de los ciudadanos, y generando valor público en lo relativo al 

sector. 
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A-Misión:  

 Coordinar, ejecutar y supervisar la construcción de obras de infraestructuras 

gubernamentales, a través de un marco de transparencia y compromiso con las 

necesidades de desarrollo del país y sus ciudadanos, mediante el empleo de las 

mejores prácticas de la ingeniería y el respeto al medio ambiente. 

B-Visión: 

 Ser la institución que promueva la ejecución y fiscalización de proyectos de 

infraestructuras en el sector público, prioritarios para satisfacer las necesidades 

urbanas y rurales, enfocadas en el desarrollo sostenido de nuestra nación. 

C-Base Legal Informática : 

 El Decreto 1261-86-484 del 15 de diciembre del 1986, designa al Ing. 

Rafael Vitelio Bisonó como encargado de la Oficina Coordinadora y Fiscalizadora 

de las Obras del Estado Adscrita al Poder Ejecutivo, la cual  surge con el objetivo 

de coordinar y fiscalizar la construcción de obras realizadas por el Gobierno 

Dominicano bajo la instrucción inmediata de la Presidencia de la República 

Dominicana, y motivada por  el Proyecto de construcción del Faro a Colón y la 

celebración de los 500 años del Descubrimiento y Evangelización de América. 

Mediante el Decreto 590-87, el 25 de noviembre del 1987 se designa al Ing. 

Bienvenido Martínez Brea, como encargado de la Oficina de Ingenieros 

Supervisores de Obras del Estado, Adscrita al Poder Ejecutivo. 
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 Luego mediante el Decreto No. 446-00 del 16 de agosto del 2000 se unifica 

la Oficina Coordinadora y Fiscalizadora de Obras del Estado con la Oficina de 

Ingenieros Supervisores de Obras del Estado, Adscrita al Poder Ejecutivo. 

 La Oficina de Ingenieros Supervisores de Obras del Estado actualmente está 

actualmente bajo la responsabilidad del Ingeniero Francisco Pagán Rodríguez, 

Director General de la institución, desde el mes de agosto del año 2015. 

D-Principales Funcionarios de la OISOE: 

FUNCIONARIOS Y/O ENCARGADOS DE ÁREAS 

DIRECCIÓN GENERAL  ING. FRANCISCO PAGÁN RODRÍGUEZ 

DIRECCIÓN TÉCNICA  ING. VÍCTOR MATÍAS ENCARNACIÓN 

DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN Y 

DESARROLLO  

LIC. ROBERTO GONZALEZ VIÑAS  

DIRECCIÓN JURÍDICA  LIC. LINA DE LA CRUZ VARGAS 

OFICINA DE ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA 

(OAI)  

LIC. ELIANNY CABA  

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS 
LIC. FELIPE ARIAS 

DEPARTAMENTO  

FINANCIERA  
LIC. WILFREDO RAMÍREZ   

DPTO. DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES  
LIC. KATTY A LCEQUIEZ NUÑEZ  

DIRECCIÓN DE 

LICITACIONES  
DR. ERIC HAZIM 
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DIRECCIÓN DE 

FISCALIZACIÓN DE OBRAS  

ING. AQUILES CHRISTOPHER 

SÁNCHEZ  

DIRECCIÓN DE SUPERV.  

DE EDIF. ESCOLARES 
ARQ. ANDRY ESPINAL GÓMEZ 

DIRECCIÓN DE 

EDIFICACIONES DE SALUD  
ING. LEÓNIDAS VALDEZ 

SUB-DIRECCIÓN D.N. Y 

PROV. S.D. Y REGIÓN SUR 
ING. LUIS CONRADO RUIZ V.  

SUB-DIRECCIÓN REGIÓN 

NORTE Y NORDESTE 

ARQ. RAFAEL ANTONIO CRUZ 

TAVÁREZ 

SUB-DIRECCIÓN 

REGIONAL ESTE  
ING. ALBA IRIS ZABALA LORENZO 

SUB-DIRECCIÓN 

ELÉCTRICA  

ING. MARIA FERNANDA DORE 

DESPRADEL  

SUB-DIRECCIÓN  DISEÑO ARQ. INGRID MERCEDES GARCÍA  

SUB-DIRECCIÓN  

PRESUPUESTO 
ING. FRAKLYN ORTEGA LÓPEZ  

SUB-DIRECCIÓN  

CUBICACIONES  

ING. WILFREDO GONZÁLEZ 

CASTILLO 

DEPARTAMENTO DE 

COMUNICACIONES  
LIC.PEDRO JIMÉNEZ 

DEPARTAMENTO DE 

TECNOLOGÍA  DE LA 

INFORMACIÓN  

ING. JUAN CARLOS QUINCHE 
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A. Metas Institucionales de impacto a la ciudadanía  

La Oficina de Ingenieros Supervisores de Obras del Estado, como unidad ejecutora 

de proyectos, en su mayoría de infraestructura, podemos identificar que según la 

naturaleza de las actividades que realiza la misma, sus aportes se sitúan dentro del 

Segundo y Tercer Eje de la Ley 1-12 estableciendo la Estrategia Nacional de 

Desarrollo 2010-2030 que procura: 

ñUna Sociedad con igualdad de Derechos y Oportunidades, en la que toda la 

población tiene garantizada Educación, Salud, Vivienda Digna y Servicios básicos 

de calidad y que promueve la reducción progresiva de la pobreza y la desigualdad 

social y territorialò. 

ñUna Econom²a Sostenible, Integradora y Competitiva, mediante una economía 

territorial y sectorialmente integrada, innovadora, diversificada, plural, orientada a 

la calidad y ambientalmente sostenible, que crea y desconcentra la riqueza, genera 

crecimiento alto y sostenido con equidad y empleo digno, y que aprovecha y 

potencia las oportunidades del mercado local y se inserta de forma competitiva en 

la econom²a globalò. 
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B. Indicadores de Gestión  

 

 

 

 

 

 

 

 

Fortalecer y Supervisar los procesos de 
contrataciones de Obras del Estado.

Desarrollar los procesos de contratación 
pública mediante la mejora e innovación de los 
mecanismos de contratación y el 
reconocimiento y asimilación de las normativas 
interinstitucionales reguladoras.

Incrementar la ejecución de proyectos que 
promuevan el avance y el desarrollo a través de 
la construcción de infraestructuras a nivel 
nacional.

Ejecutar obras de construcción, remodelación, 
reparaciones, infraestructuras y equipamiento 
de proyectos.

Optimizar la gestión de recursos y mejorar de 
forma continua los procesos internos de la 
OISOE, para contribuir a la eficiencia operativa.

Supervisar, monitorear y fiscalizar  las obras 
ejecutadas por las partes contratadas.

Consolidar las unidades de Asesoría o 
Staff, unidades de Apoyo y Áreas 
Operativas que conforman la estructura 
organizativa, a través de la capacitación del 
capital humano e innovar el clima 
organizacional, renovando 
estratégicamente la Imagen Institucional.
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1. METAS PRESIDENCIALES   

1. Perspectiva Estratégica  

1.1 Metas Presidenciales  

Un total de 158 proyectos de compromisos de gobierno, han sido ejecutados durante 

el año 2019 por la OISOE, de los cuales se incluyen un (1) proyecto de carácter 

habitacional, 32 centros de salud, y 125 centros educativos y atención a la primera 

infancia, estos últimos, bajo la supervisión de la institución. Actuamos dentro de 

estas metas de gobierno, que a su vez han sido traducidas en metas institucionales 

que como ente estatal nos hace partícipe. Fueron concluidas seis (6) obras. 

METAS 

PRESIDENCIALES  

LOGROS 

ACUMULADOS 

ENE-DIC 2019 

RESTRICCIONES 

QUE IMPIDEN 

EL 

CUMPLIMIENTO 

DE LA META  

% 

EJECUTADO 

TOTAL 

HASTA 2019 

% DE 

AVANCE 

TOTAL 

HASTA 

2019 

CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

 

CONSTRUCCIÓN DE 

APARTAMENTO 

TIPO SM (BLOQUE 

DE 4 NIVELES, 2 

APARTAMENTOS 

POR NIVEL) EN SAN 

MIGEL, LA VEGA. 

  
Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo.  

69% 96% 

 

CONSTRUCCIÓN 

DEL LABORATORIO 

Y PET-CT PARA 

ALBERGAR EL 

EQUIPO 

CICLOTRON EN EL 

INSTITUTO ROSA 

EMILIA TAVARES 

(INCART), 

DISTRITO 

NACIONAL  

99% 100% 

 

HOSPITAL 

MATERNIDAD 

NUESTRA Sra. DE 

LA ALTAGRACIA  

70% 100% 
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CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

HOSPITAL DR. 

VINICIO CALVENTI, 

LOS ALCARRIZOS 

Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo. 

60% 77% 

SUBCENTRO DE 

ENGOMBE 
55% 80% 

 

HOSPITAL 

MUNICIPAL 

ELVIRA 

ECHEVARRÍA 

VIUDA CASTILLO, 

GUERRA 

  

75% 65% 

CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

 

REMOZAMIENTO 

GENERAL, 

REFORZAMIENTO 

ESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO 

MEDICO, HOSPITAL 

JOSE MARIA 

CABRAL Y BAEZ 

  

Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo. 

90% 90% 

TRABAJOS DE 

REMODELACIÓN 

HOSPITAL DR. 

ARTURO GRULLÓN  

15% 60% 

 

HOSPITAL 

MUNICIPAL DRA. 

OCTAVIA GAUTIER 

DE VIDAL, 

JARABACOA 

  

25% 71% 

CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

 

CONSTRUCCIÓN 

HOSPITAL SAN 

VICENTE DE PAUL, 

SAN FRANCISCO 

DE MACORIS, 

PROVINCIA 

DUARTE, R.D. 

  

Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo. 

/ 42% 

HOSPITAL DR. 

TORIBIO 

BENCOSME 
75% 100% 

 

HOSPITAL 

MUNICIPAL DR. 

PEDRO E. 

MARCHENA, 

BONAO, 

45% 44% 
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CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

HOSPITAL JOAQUÍN 

MENDOZA, 

ALTAMIRA  Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo. 

25% 30% 

HOSPITAL 

MUNICIPAL DE LA 

ISABELA 
90% 100% 

 

HOSPITAL PABLO 

MORROBEL 

JIMÉNEZ, LUPERÓN 

  

50% 100% 

CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

HOSPITAL LA 

ESPERANZA Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo. 

5% 32% 

HOSPITAL 

MUNICIPAL EN 

RESTAURACIÓN 
7% 50% 

HOSPITAL DR. 

ANTONIO MUSA 
40% 45% 

CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

HOSPITAL TEÓFILO 

HERNANDEZ Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo. 

25% 30% 

HOSPITAL DR. 

JAIME MOTA 
55% 60% 

HOSPITAL SAN 

BARTOLOMÉ DE 

NEIBA 
7% 90% 

 

 

 

CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

 

 

HOSPITAL 

REGIONAL DR. 

JUAN PABLO PINA 

  
Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo. 

90% 100% 

 

 

HOSPITAL 

MUNICIPAL DEL 

MUNICIPIO DE 

BANICA 

20% 20% 

 

 

 

CENTRO DE 

DIAGNÓSTICO Y 

ATENCIÓN 

PRIMARIA 

NAVARRETE  

93% 93% 



 

 19 

CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

 

 

CENTRO DE 

DIAGNÓSTICO Y 

ATENCIÓN 

PRIMARIA 

MANOLO TAVAREZ 

JUSTO, LOS 

SALADOS 

  

Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo. 

70% 75% 

 

CENTRO DE 

DIAGNÓSTICO Y 

ATENCIÓN 

PRIMARIA LOS 

GUANDULES  

45% 85% 

CENTRO DE 

DIAGNÓSTICO Y 

ATENCIÓN 

PRIMARIA 

PALMARITO 

55% 92% 

CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

CENTRO DE 

DIAGNÓSTICO Y 

ATENCIÓN 

PRIMARIA 

JARABACOA Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo. 

93% 92% 

CENTRO DE 

DIAGNÓSTICO Y 

ATENCIÓN 

PRIMARIA BONAO, 

PROV. MONSEÑOR 

NOUEL 

75% 60% 

CENTRO DE 

DIAGNÓSTICO Y 

ATENCIÓN 

PRIMARIA MAO 

75% 78% 

CONDICIONES DE 

VIDA DIGNA 

PARA TODOS Y 

TODAS 

CENTRO DE 

DIAGNÓSTICO Y 

ATENCIÓN 

PRIMARIA EL 

SEIBO. 
Falta de 

organización técnica 

de las Instituciones, 

prolongación del 

procedimiento de 

licitaciones y 

contrataciones, la 

omisión del riesgo. 

45% 55% 

CENTRO DE 

DIAGNÓSTICO Y 

ATENCIÓN 

PRIMARIA EL 

GRINGO DE HAINA 

71% 85% 

CENTRO DE 

DIAGNÓSTICO Y 

ATENCIÓN 

PRIMARIA CIUDAD 

JUAN BOSCH 

20% 20% 
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2. SISTEMA DE MONITOREO  MEDICION DE LA GESTION PUBLICA 

(SMMGP) 
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3. SISTEMA DE MONITOREO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 

(SISMAP) 
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C.  PERSPECTIVA OPERATIVA DE LA INSTITUCIÓN  

1. ÍNDICE DE TRANSPARENCIA   

 

EVALUACIONES AL SUB PORTAL DE TRANSPARENCIA 

 

Durante el año 2019 el sub portal de transparencia fue sometido a las evaluaciones 

mensuales por la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental 

(DIGEIG), alcanzando las siguientes calificaciones durante los meses 

comprendidos enero-noviembre, cabe resaltar que el mes correspondiente a 

noviembre aún se encuentra en proceso de evaluación por el órgano rector. 

 

 

 

 

 

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100 86 86 86 86
91

86
91 90

83 86 83

EN 
PROCESO DE 
EVALUACIÓN 
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2. NORMAS DE CONTROL INTERNO (NCI)  
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3. PLAN ANUAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES (PACC)  
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